Col-lectiu Ronda

ASKESEORIA JURIDICA LABORAL ECONOMICA SOCIAL

CONVENIO DE ASESORAMIENTO ENTRE ASOCIACION DE DOLOR PELVICO PERINEAL
CRONICO ( ADOPEC) Y COL-LECTIU RONDA, SCCL

REUNIDOS

De una parte

La ASOCIACION ADOPEC, domiciliada en Calle Colombia n° 7 2do 3era 28220
MAJADAHONDA, representada por Jessica Sanchez Berrocal, en calidad de presidenta de
ADOPEC.

De |la otra parte

COL-LECTIU RONDA, S.C.C.L.,con NIF F-08638322 y con domicilio en Calle Trafalgar 50 bajos,
08010 de Barcelona

Se reconocen reciprocamente con facultades suficientes para contratar y obligarse y

MANIFIESTAN

COL-LECTIU RONDA, S.C.C.L. es sensible a las problematicas que afectan a colectivos
como las personas afectadas por las enfermedades del dolor, y en concreto del dolor
pelvico perineal cronico, ante la compleja realidad que tienen que vivir. Una forma de
expresar nuestro compromiso es ofrecer un trato preferente para las personas socias de
ADOPEC.

ACUERDO

1. CONTENIDO DEL ABONO

1.1 Ambito de Salud vy Trabajo para las personas asociadas a ADOPEC

Las personas asociadas a ADOPEC tendran derecho a hacer consultas gratuitas relativas a los
asuntos de Seguridad Social vinculadas a su enfermedad, ya sea con visita presencial 0 mediante
correo electronico. A continuacion se relacionan de forma enunciativa los tipos de asuntos
incluidos:
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Consultas en el ambito de la Sequredad Social:

-Afiliacion y cotizacién a la Seguridad Social

-Pensiones: Jubilacidn, invalidez, prestaciones familiares, viudedad y orfandad, paro.
-Asistencia sanitaria e incapacidad temporal y maternidad.

-Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Reclamaciones por dafios y perjuicios
- Prevencion de riesgos laborales

- Seguridad Social de trabajadores

- Personas con grados de discapacidad

- Impugnacion de altas médicas

- Seguridad Social complementaria, planes de pensiones y de jubilacién.

- Otros

1.2. Ambito Laboral, Asesoramiento Fiscal (Personas Fisicas) y Civil-Penal

Las personas asociadas a ADOPEC vy sus familiares en primer grado (pareja e hijos/as) que
convivan con ellas, tienen un descuento del 20% para cualquier consulta que quieran realizar en
estos ambitos, con excepcion de las consultas enunciadas en el punto 1.1

A titulo enunciativo se listan las tematicas que tendrian un 20% de descuento en las consultas:

Consultas laborales en el ambito de la empresa sobre:

-Negociaciones y reclamaciones ante inspeccion de trabajo y los juzgados sociales. Tramitaciones
ante los érganos de mediacion y la administracion laboral.

-Despidos y extinciones de contrato individuales y colectivos.

-Modificacion de las condiciones de trabajo en cuanto a funciones vy traslados (movilidad funcional
y geografica)

-Reclamaciones de cantidad.

-Clasificacion profesional y defensa de los derechos laborales de la persona, entre los cuales no
ser discriminado por cualquier razon, al igual que reclamar los propios derechos.

- Acoso sexual y mobbing

-Horario de trabajo (jornada). Ausencias y excedencias. Vacaciones

-Conciliacion de la vida familiar.

-Movilidad funcional y geografica. Permisos de residencia y permisos de trabajo.

-Tramitaciones ante el Fondo de Garantia Salarial

-Otros

Importe por consulta sin descuento: 60€ IVA incl.
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Consultas del ambito Juridico v Fiscal:

-Derecho bancario y malas practicas bancarias (preferentes, swaps, clausulas suelo de la
hipoteca...)

-Derecho de familia, matrimonial y parejas de hecho.
-Adopciones.

-Herencias e incapacitaciones

-Arrendamientos y comunidades de propietarios
-Derecho penal y violencia de género.

-Accidentes de trafico y mala praxis médica
-Derecho administrativo y funcién publica.
-Urbanismo y medio ambiente

-Extrangeria

-Asesoramiento Fiscal (Personas Fisicas)

Importe por consulta sin descuento: 70€ IVA incl

2. CUOTA DEL ABONO

El abono sera gratuito. El abono se mantendrad vigente en el futuro para periodos anuales
renovables cada 1 de Enero. Se entendera prorrogado automaticamente si no hay aviso que lo
contradiga.

3.CONSULTAS

Se entiende por consulta aquella que se realiza personalmente, que pueda ser resuelta en el
momento sin que sean necesarios estudios adicionales, ni revision o preparaciéon de documentos
para su resolucion.

Para hacer efectivas las consultas, ADOPEC , facilitara la base de datos con el nombre y apellidos
de las personas socias de la asociacion, ademas del nimero de socia, DNI, teléfono, direccion y
correo electrénico. De esta forma, las asociadas a ADOPEC, se deberan identificar como tales
cuando se pongan en contacto con el Col-lectiu Ronda para solicitar cualquier prestacion de
servivio, ademas de facilitar su nombre y su numero de DNI. Los familiares en primer grado
deberan dar los datos de la persona socia de ADOPEC de igual forma.

4.FISCALIDAD

Alos importes de los servicios referenciados se les tendra que sumar los correspondientes tributos
(IVA...)
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5. PERSONA TECNICA DE REFERENCIA

La persona técnica de referencia se asignara en funcion del tipo de asunto a tramitar. No obstante,
en cuestiones relacionadas con Salud y Trabajo sera designada Nuria Ballesteros.

6. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Col-lectiu Ronda, SCCL, pone en conocimiento de ADOPEC que dispone de un fichero

automatizado con datos de caracter personal. También dispone de un archivo documental general
que contiene datos personales.

La finalidad de su creacién, existencia y mantenimiento es el tratamiento de los datos que nos son
facilitados con fines de mantenimiento de la relacion contractual, el envio de circulares de
informacién sobre actividades del Col-lectiu Ronda SCCL, por correo postal, correo electrénico o
boletines y publicaciones.

Estos datos seran tratados por personas adscritas, inscritas, titulares y colaboradores de todos los

departamentos en los que se organiza el Col-lectiu Ronda SCCL y sélo podran ser cedidos
cuando asi lo disponga una ley.

Las respuestas a las preguntas planteadas en los formularios que presente Col-letiu Ronda SCCL
a ADOPEC para gestionar consultas y los asuntos, tienes caracter OBLIGATORIO

La negativa a facilitar los datos solicitados tendra como consecuencia la imposibilidad de ser
asistida por nuestros servicios.

En cualquier caso, tanto ADOPEC , como sus socias y socios, tienen derecho a ejercer los
derechos de oposicidn, acceso, rectificacién y cancelacion en el ambito reconocido por la Ley
Organica 15/1999 del 13 de Diciembre y el R.D. 1332/94 de 20 de Junio

Para ejercer los derechos mencionados anteriormente, y para cualquier aclaracién, puede dirigirse
por escrito a Collectiu Ronda SCCL, con domicilio en Calle Trafalgar 50, bajos, 08010 de
Barcelona o mediante correo electrénico a dades@cronda.coop

Con conocimiento y conforme con lo expuesto en el apartado anterior, por la presente, la
ADOPEC CONSIENTE EXPRESAMENTE Y AUTORIZA A COL-LECTIU RONDA SCCL a tratar
los datos personales que voluntariamente ha facilitado o facilitard, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 15/1999 de 13 de Diciembre y en la Directiva 46/95 de la C.E., limitando la referida
autorizacion al cumplimiento de los fines directamente relacionados con las funciones legitimas
del Responsable del fichero, asi como la cesion de estos datos cuando asi lo disponga una ley.

7. FECHA DE EFECTOS DEL PACTO Y DURADA DE ESTE.

El convenio tomara efectos desde el dia 1 de diciembre hasta el 31 de Diciembre de 2016 y se
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mantendra vigente para el futuro, en periodos renovables cada 1 de enero, durante un afo, si no
hay aviso que lo contradiga.

El documento que firmamos prueba de su conformidad y en duplicado ejemplar en Granollers a 15
de diciembre del 2016.



